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Rok 2027 przyniesie pracodawcom kolejne wyzwania zwiÄ zane ze
zmianami w przepisach prawa pracy. CzÄ?Å?Ä? nowych regulacji zostaÅ?a
juÅ¼ uchwalona, inne wciÄ Å¼ znajdujÄ siÄ? na etapie prac legislacyjnych.
Jedno jest pewne â?? pracodawcy powinni juÅ¼ dziÅ? przygotowaÄ? siÄ?

na nowe obowiÄ zki, zwiÄ?kszone ryzyka prawne oraz koniecznoÅ?Ä?

dostosowania wewnÄ?trznych procedur i zasad zatrudnienia. 

JednÄ z najistotniejszych zmian jest reforma PaÅ?stwowej Inspekcji Pracy, ktÃ³ra
znaczÄ co rozszerzyÅ?a uprawnienia inspektorÃ³w w zakresie kontroli umÃ³w
cywilnoprawnych i wspÃ³Å?pracy B2B. RÃ³wnie waÅ¼ne sÄ uchwalone zmiany
dotyczÄ ce przeciwdziaÅ?ania mobbingowi, ktÃ³re nakÅ?adajÄ na pracodawcÃ³w
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nowe obowiÄ zki w zakresie zapobiegania niepoÅ¼Ä danym zachowaniom w Å?

rodowisku pracy. Co juÅ¼ obowiÄ zuje, jakie zmiany dopiero nas czekajÄ i jak
przygotowaÄ? firmÄ?, aby uniknÄ Ä? bÅ?Ä?dÃ³w, niepotrzebnych kosztÃ³w oraz
odpowiedzialnoÅ?ci prawnej? Na te i wiele innych pytaÅ? odpowiemy podczas
szkolenia â??Pracodawca 2027 â?? jakie zmiany warto znaÄ? juÅ¼ dziÅ??â?� . Jak
zawsze â?? praktycznie, przystÄ?pnie, z duÅ¼Ä liczbÄ przykÅ?adÃ³w, case studies
oraz konkretnych wskazÃ³wek i rekomendacji do wykorzystania w codziennej pracy.

Termin: 3 listopada 2026 r. godz. 9:00 - 10:30

Webinar bezpÅ?atny po zalogowaniu siÄ? na platformÄ? szkoleniowÄ .

Poruszane tematy:

Szybki przeglÄ d najwaÅ¼niejszych zmian w przepisach na 2027 r.
Umowa o pracÄ? a B2B - co wiemy po pierwszych interpretacjach?
Zmiana wysokoÅ?ci grzywien za wykroczenia pracodawcy.
Wynagrodzenie minimalne i inne Å?wiadczenia w 2027 roku.
Mobbing i dyskryminacja na nowych zasadach - nowe procedury do maja 2027.
Ponowny automatyczny zapis pracownikÃ³w do PPK.
Nowe wymagania dotyczÄ ce wysokich temperatur w pracy.
PrzykÅ?ady, wytyczne, stanowiska, case study.

W szczegÃ³lnoÅ?ci polecane dla:

osÃ³b chcÄ cych szybko zdobyÄ? praktycznÄ wiedzÄ? na wybrany temat,
uczestnikÃ³w szkoleÅ? chcÄ cych utrwaliÄ? i uporzÄ dkowaÄ? najwaÅ¼niejsze
informacje,
osÃ³b poszukujÄ cych gotowych narzÄ?dzi, checklist i materiaÅ?Ã³w do pracy,
specjalistÃ³w, menedÅ¼erÃ³w i przedsiÄ?biorcÃ³w rozwijajÄ cych kompetencje
zawodowe,
osÃ³b preferujÄ cych naukÄ? we wÅ?asnym tempie i w dogodnym czasie,
osÃ³b chcÄ cych przekÅ?adaÄ? wiedzÄ? na konkretne dziaÅ?ania i rezultaty,
wszystkich osÃ³b zainteresowanych rozwijaniem swoich kompetencji.

Zapisy na webinar odbywajÄ siÄ? poprzez platformÄ? szkoleniowÄ Polskiej Fundacji
PrzedsiÄ?biorczoÅ?ci.
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