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Sukcesja w firmach rodzinnych -

Prowadzisz rodzinnA firmA?? Zadbaj o swA3j dorobek i zaplanuj
sukcesjA?! WeA2 udziaA? w Programie 4??Sukcesja w firmach
rodzinnych". Dofinansowanie moA¥na przeznaczyA? na
wsparcie doradcA3w, ktA3rzy zdiagnozujA sytuacjA? w Twojej
firmie i pomogA Ci w zaprojektowaniu sukcesji pod wzglA?dem
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prawnym, finansowym i organizacyjnym.

Sukcesja jest to dynamiczny proces zachodzA cy miA?dzy dwiema generacjami,
ktA3rego celem jest transfer do mA?odszego pokolenia wiedzy, wA?adzy i wA?asnoA
?ci z zachowaniem indywidualnych dla danego biznesu i rodziny wartoA2ci,
waAYinych dla obu stron procesu. Sukcesor musi mieA? szansA?, aby wykorzystaA?
swojA wiedzA?. Dobrze, gdy ma moA¥iliwoA?A? podejmowania pierwszych decyz;ji
zanim przejmie odpowiedzialnoA?A? za calA?A firmA? 4?? od najniAY4szych
stanowisk, czasem nawet na taA?mie produkcyjnej, aA¥4 do fotela prezesad??
przekazanie wA?asnoA?ci. ToAY4asamoA?A? firmy rodzinnej definiujA wartoA?ci. SA
one czynnikiem warunkujA cym dA?ugookresowe dziaA?ania i majA wpA?yw na A?
rodowisko wewnA?trzne i zewnA?trzne organizacji. W procesie sukcesji najproA?ciej
jest, gdy to, co jest waA¥ne dla wA?aA?ciciela, dla rodziny, dla kluczowych
pracownikA3w, jest rA3wnieAYs waA%ne dla sukcesora.

Projekt a??Sukcesja w firmach rodzinnycha?[] skierowany jest do firm
rodzinnych z sektora MMA?P z terenu wojewA3dztw dolnoA?IA skiego, lubuskiego,
zachodnio 4?2 pomorskiego i wielkopolskiego poprzez objA?cie ww. firm wsparciem
doradczym w zakresie realizacji procesu sukcesji i finalne wdroAYsenie rozwiA zaA?
w zakresie sukcesji, przyjA?cie strategii sukcesyjnej przez nie mniej niAYz 90% firm
(234 firm) z w/w objA?tych wsparciem w terminie do 31.05.2022. Projekt
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja RozwA3j 2014-
2020.

ZgA?0A? siA? po wsparcie w sukcesji julA¥a dziA?!

Zapisy oraz wiA?cej informacji na stronie projektu

Kontakt dla firm:

Biuro projektu - DGA S.A.

ul. Towarowa 37 (lll piA?tro)

61 4?2 896 PoznaA?

tel: 601 805 244

e-mail: sukcesja @ dga [dot] pl (sukcesja[at]ldga[dot]pl)

Biuro projektu - Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego (SIRR)
ul. DA?uga 6, 58-100 A?widnica
Tel. 74 660 64 87,


http://www.sukcesja.info/

e-mail: sukcesja @ sirr [dot] pl (sukcesja[at]sirr[dot]pl)
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